
5 安全文明施工和环境保护措施

5.1 安全措施管理体系与措施

安全生产目标：无人员伤亡，无安全事故，并制订安全生产协

议书，明确管理目标，落实管理措施。

5.2 组织管理

建立健全的安全生产管理体系，实行项目经理负责的各级安全

责任制，该工程设置专职安全员负责安全生产制度、安全措施的落实，

各施工编组设置兼职安全员负责本班组的安全工作。

5.3 安全教育

对上场工人严格执行“三级教育”制度（即公司、项目经理部、

班组三个层次的安全教育）。

5.3.1 公司教育内容是：国家和地方有关安全生产的方针、政策、

法规、标准、规范、规程和企业的安全规章制度等。

5.3.2 项目经理部教育内容是：工地安全制度、施工现场环境、

工程施工特点及可能存在的不安全因素。

5.3.3 班组教育内容是：本工种的安全操作规程、事故案例剖析、

劳动纪律和岗位讲评等。

5.4 安全施工管理



安全生产责任制，为了贯彻“安全第一，预防为主”的安全生

产方针，提高安全施工管理水平，保障职工劳动过程中的安全和健康，

促进企业的发展，必须贯彻“管生产必须管安全”的原则。做到在计

划、布置、检查、总结、评比施工工作同时，计划、布置、检查、总

结、评比安全工作。 安全施工，人人有责，只靠安全部门是包不了

的，只靠管生产的领导也是管不好的，必须不断强化以各级安全施工

第一责任者为核心的安全施工责任制，使企业的安全生产工作层层有

人负责，事事有人管理，做到齐抓共管，责任明确，协调配合，综合

治理，实现全员安全管理体系。

5.5 项目经理的安全责任制

5.5.1 对承担的工程安全施工负有直接领导责任。

5.5.2 认真贯彻执行国家的安全生产方针、政策、法令、规定、

标准及上级的批示、决议，结合企业生产情况，制定贯彻实施的措施，

并检查执行情况。

5.5.3 从组织、管理、指挥生产方面负安全责任，认真贯彻“管

生产必须管安全”的原则，在每次计划、布置、检查、总结、评比生

产时必须同时计划、布置、检查、总结、评比安全工作。

5.5.4 负责组织对施工项目开工前的安全施工条件进行检查与



落实，对重大的危险性施工项目，应亲临现场监督施工。

5.5.5 每月主持召开一次安全生产动态分析会，解决安全生产上

的重大难题，布置下月安全生产工作，责成有关部门人员分头检查执

行情况。

5.5.6 认真主持制定分公司工段安全技术措施计划，有计划地改

善劳动条件，安全措施工程项目要纳入正式生产计划，优先安排，及

时检查实施情况。

5.5.7 经常对所属职能股室人员进行安全责任教育，检查其执行

情况，主动布置、检查、支持安技部门的工作，当他们工作受阻时，

要排除障碍、开绿灯。

5.5.8 组织并参加安全施工大检查，组织实施整改措施，及时消

除隐患。每月组织二次安全生产大检查，对已出现的问题要责成有关

人员、部门限期解决，其令其制订不再重复发生问题的措施。

5.5.9 分公司现场发生工伤死亡事故、多人重大伤亡事故、重任

事故，应立即亲临现场组织有关人员按照“三不放过”的原则，调查

事故情况，分析事故原因，研究防范措施，讨论主要责任者的处理意

见，并在十日内上报事故调查报告书。

5.6 班组安全生产基本要求



5.6.1 牢固树立“安全生产，人人有责”的思想，要有较强的自

我保护意识，不能只顾干活不顾安全；

5.6.2 积极参加安全活动，遵守安全操作规程和安全规章制度。

对不安全的作业要主动提出改进意见；

5.6.3 必须熟悉施工要求、作业环境，认真执行安全交底，不蛮

干；

5.6.4 对没有安全交底的生产任务，有权拒绝接受，有权抵制违

章指令；

5.6.5 发扬团结友爱精神、互相关照，制止他人违章行为；

5.6.6 正确穿戴劳动保护用品，进入施工现场戴好安全帽，高处

作业挂好安全带，使用手持和移动式电动工具穿好绝缘鞋，戴好绝缘

手套；

5.6.7 熟悉所使用工具的性能、操作方法，作业前和作业中注意

检查，不带病运转，发现问题及时报告，经修复后再用；

5.6.8 维护生产现场的一切防护设施，不得任意拆改，如脚手架、

护身栏、孔洞防护等，若必须改动时，须经有关人员批准；

5.6.9 发生重大伤亡事故和重大未遂事故，应立即向领导报告，

保护好现场，如实用调查人员汇报事故情况。



5.7 安全生产奖惩制度

5.7.1 安全生产检查要贯彻有奖有惩的原则，凡在安全生产中成

绩突出，具备下列条件之一的班组和个人，应当给予奖励：

5.7.1.1 认真执行国家安全生产方针、政策、法令、法规和企业

安全生产责任制，安全生产和文明生产取得显著成绩的；

5.7.1.2 在劳动保护科学研究方面，有重大发明、技术进步或者

提出重大合理化建议的；

5.7.1.3 防止和避免重大伤亡事故或事故抢救中有功的。

5.7.2 对于有下列行为之一的职工，经教育不改的应给予处分直

至追究刑事责任：

5.7.2.1 违章作业或违章指挥造成事故的；

5.7.2.2 玩忽职守，违反安全生产责任制，造成事故的；

5.7.2.3 发现有事故隐情，既不采取防范措施，又不及时报告，

而发生事故的；

5.7.2.4 发生事故后破坏现场，隐瞒不、虚报、故意托延报告或

者嫁祸他人的；

5.7.2.4 对批评或制止违章作业、违章指挥的人员进行打击报复

的；



5.7.2.5 不执行上级和安全部门限期解决的安全隐患和治理尘

毒作业的要求，造成事故或使职工继续在尘毒作业环境下从事生产，

导致职业病的；

5.7.2.6 由于设备超过检修期限运行，或设备有缺陷，或没有防

护装置造成事故的；

5.7.2.7 发生事故后，不积极组织抢救，或事故后不汲取教训采

取措施，致使同类事故重复发生的。

5.8 确保文明与环境保护施工的技术措施

5.8.1 确保现场文明施工的技术措施

文明施工与环境保护目标，创建“文明工地”，达到工程建设便

民、利民、不扰民的要求。

“两通”：施工现场临时行道畅通，工地沿线单位和居民出入道

畅通。

“二无”：施工现场周围道路平整无积水，方便居民出行；施工

现场无扬尘，噪声达标排放。

“四必须”：工地现场必须挂牌施工；管理人员必须佩卡上岗；

工地现场施工材料必须堆放整齐；工地生活设施必须清洁文明。

5.8.2 施工现场环境保护施工措施



本工程工期较紧张，因此特制定以下措施保持施工现场环境，

为长期待在施工现场的管理人员和施工人员创造一个良好的工作环

境，给外界留一个良好的印象，赢得社会各界的认同及赞誉。

施工现场醒目位置处设置文明施工公示标牌，标示工程名称、

工程概况、开竣工日期，建设单位、施工单位、监理单位名称及项目

负责人、施工现场平面布置图和文明施工措施、监督举报电话等内容。

施工区域与非施工区域设置分隔设施。根据工程文明施工要求，

凡设置全封闭施工设施的，均采用统一高度的围挡。分隔设施做到连

续、稳固、整洁、美观。

在进行地下工程挖掘前，向施工班组进行详细交底。施工过程

中，与管线产权单位提前联系，要求该单位在施工现场设专人做好施

工监护。并采取有效措施，确保地下管线及地下设施安全，避免资源

浪费，以及因管线受损而引起生活、办公的不便。

加强对现场施工人员的管理，教育施工人员讲求职业道德，自

觉遵守《市民文明守则》及《治安管理条例》，杜绝违法违纪和不文

明行为的发生。现场施工人员配发统一的胸卡标志。

5.9 施工扬尘的控制措施

在施工作业现场按照相关要求，对施工现场进行分隔，开挖、



运输和填筑等施工过程，遇到干燥、易起尘的土方罐车作业时，必须

辅以洒水压尘，遇到四级或四级以上大风天气，必须停止土方作业，

同时作业处覆以防尘网。

加强建筑材料的存放管理，各类建材及混凝土拌合处应定点定

位，禁止水泥漏填堆放，并采取防尘抑尘措施，如在大风天气对散装

水泥堆放采用水喷淋防尘。

施工过程中使用易产生扬尘的建筑材料，采取密闭存储、设置

围挡或堆砌围挡、采用防尘布覆盖或其他有效的防尘措施。

运输车辆进出的主干道应定期洒水清扫，保持车辆出入口路面

清洁，以减少由于车辆行驶引起的地面扬尘污染。

由于施工产生的扬尘可能影响周围正常居民生活、道路交通安

全的，应设置防护网，以减少扬尘及施工渣土的影响，如防护网发生

破损，应及时对其进行修补。

施工现场的建筑垃圾、工程渣土临时储运场地四周设置一米以

上且不低于堆土高度的遮挡围栏，并有防尘、灭蝇和防污水外流等防

污染措施。

禁止在人口集中地区焚烧油毡、橡胶、皮革以及其他有毒有害

烟尘和恶毒气体的物资：特殊情况下需焚烧的，须报当地环境保护主



管部门批准。

坚持文明施工及装卸作业，避免由于野蛮作业而造成的施工扬

尘。

施工期间，施工工地内及工地出口至铺装道路间的车行道路，

要采取铺设钢板、铺设水泥混凝土、铺设混凝土等措施硬化路面。

采用吸尘或水冲洗得方法清洁施工工地道路积尘，不得在未实

施洒水等抑尘措施情况下进行直接清扫。

施工期间，对于工地内的裸露地面，要采取覆盖防尘布或防尘

网等措施。


